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Leiter (m/w/d) Unternehmensentwicklung 
Beschreibung
Wir suchen für unseren Kunden (zur Direktvermittlung), eine Unternehmensgruppe
für ambulante und stationäre medizinische Versorgung

ID 4349

Arbeitsort: 24837 Schleswig

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Haupttätigkeit:
– Medizinische Strategieentwicklung in enger Zusammenarbeit mit den
Führungskräften
– Steuerung, Durchführung und Controlling strategischer Projekte

weitere Tätigkeiten:
– Beratung der Geschäftsführung hinsichtlich der medizinstrategischen Ausrichtung
des Klinikums
– Beratung und Unterstützung der medizinischen Führungskräfte (Chefärzte und
Pflegedirektion) an den verschiedenen Standorten des Klinikums

Sonstige Tätigkeiten:
– OP-Management
– Analyse von Entwicklungen und Trends auf dem Gesundheitsmarkt

Arbeitsverhältnis: unbefristete Festanstellung in Vollzeit

Qualifikationen / Anforderungen
Schulabschluss: Abitur

Beruf/Studium: Hochschulstudium Medizin, gern mit Weiterbildungen
Unternehmensentwicklung, Controlling, Strategie oder eine vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung:
– Führungserfahrung (Oberarzt/Ltd. Oberarzt) im Klinikumfeld
– Medizinstrategie & Medizincontrolling
– OP-Management

EDV Kenntnisse: den Aufgaben entsprechend

Persönlichkeit:
– Leidenschaft, Pragmatismus und Zielorientiertheit
– strukturiertes und analytisches Denkvermögen sowie ausgeprägte
Problemlösungskompetenzen
– leistungsfähig und ein hohes Maß an Kommunikationsstärke und
Dienstleistungsorientierung
– Entscheidungsfähigkeit
– Fach- und Führungskompetenz

Ihr Personalberater (keine
Zeitarbeit)
Goerk u. Fliegner
Personalmanagement (keine
Zeitarbeit)

Arbeitszeit
Full-time

Start Anstellung
zum nächst möglichen Termin

Dauer der Anstellung
unbefristete Festanstellung

Branche / Bereich
Gesundheit und Soziales

Arbeitsort
24837, Schleswig, Schleswig-
Holstein, Deutschland

Arbeitszeiten
Vollzeit

Veröffentlichungsdatum
24. Juli 2023

Gültig bis
20.03.2024

Goerk u. Fliegner Personalmanagement (keine Zeitarbeit) Personalberatung seit 1994
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Sprachen: Gutes Deutsch in Wort und Schrift

Sonstiges: Unternehmerisches Denken und Handeln

Leistungen der Anstellung
Arbeitsverhältnis: unbefristete Festanstellung in Vollzeit

Eintrittsdatum: Wann können Sie diese anspruchsvolle Aufgabe übernehmen?

Gehalt:
– attraktive außertarifliche Eingruppierung, die der Bedeutung der Position gerecht
wird
– betriebliches Gesundheitsmanagement und eine betriebliche Altersvorsorge

Sonstiges:
– Möglichkeiten der flexiblen Arbeitszeitgestaltung
– sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Diskretion & Einhaltung von Sperrvermerken sind zugesichert. Sollte diese Vakanz
nicht Ihren Wünschen entsprechen, besprechen wir gern Alternativen, auch abends
oder am Wochenende.

Kontakte
Ihr Arbeitsmarktexperte: Bernd Fliegner, Facharztbereich, Spezialgebiet
Fachärzte + med. Fachpersonal
Tel.: 0511/27070-101, Mobil: 01577/2707013, fliegner@medicalrecruiting.de,
www.medicalrecruiter.de

Bewerbung: Lebenslauf + Foto+ 2 Terminvorschläge für Ersttelefonat
Anschreiben: Nein! Zeitarbeit: Nein! Vermittlungsgebühren: Nein!
Sozialversicherungspflichtige Festanstellung: Ja!

Zur besseren Lesbarkeit wird die männliche Schreibweise verwendet.
Selbstverständlich sind alle Geschlechter gleichermaßen angesprochen.
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